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UNIMINUTO

Corporaclén Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 069

La Suscrita Secretaria General de La (orporacidn Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
(erlifica:

(ue en el municipio de Buenaventura, departamenio de Valle del Cauca; el dia cuatro (04) de Mayo de
(2021), la Corporacion Universitaria Minulo de Dios - UNIMINUTO, Institucion de Educacion
Superior, reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional, previo el juramento reglamentario,
confirid el litulo de Especialista en Gerencia de Proyectos a Maria Alejandra Vente (uero
con cédula de ciudadania No. 1.111.781.291 quien aprobé la opcién de grado correspondiente y
cumplid con las normas legales, los requisitos académicos y las exigencias establecidas en los
Estatutos y Reglamentos para el grado, y le olorgd el Diploma No 146570 que la acredita como lal,
registrado en el Folio 416 del Libro No. 011 de Regisiro de Titulos expedidos por la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universilaria Minuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucidn de Regisiro
(alificado segin (6digo SNIES 90887 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en el municipio de Buenaventura, departamento de Valle del
Cauca: el dia cuatro (04) de Mayo de (2021).

.

Javier Alonso Arango Pardo Linda .l.m'la (.'yar_fu buliérrez
Rector UVD Secretaria General

Juridica otorgada por resolucion No. 10345 de 1 de agosto de 1990 por el Ministerio de Educacion Nacional
Personeria Jur 5
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Republica de Colombia

Ministerio de Educacion Nacional

Universidad
_ del Valle

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Trabajadora Social

a

Maria Alejandra Vente Cuero

|dentificado con ¢.c. 1111781291
En testimonio de ello le expide el presente Diploma,

en la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
a los 23 dias, del mes de Octubre de 2015
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w4 Universidad del Valle

RECTORIA

ACTA DE GRADO No 910

En el Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién No
922 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle; el dia 23 de Octubre de 2015, en
nombre de la Repiiblica de Colombia y por autorizacién del Ministro de Educacién Nacional,

confiere el titulo de:

TRABAJADORA SOCIAL
RG 53124 SNIES

MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO
Ildentificada con C.C. 1111781291

El diploma correspondiente le serd entregado en la fecha prevista en la Resolucién No. 922 y
anotado en el libro 3 Folio 279 Registro 22 de la Universidad del Valle.

(Fdo) Ivan Enrique Ramos Calderén - Rector
(Fdo) Luis Alberto Herrera Ramirez - Secretario General

Se firma en Santiago de Cali, el 23 de Octubre de 2015

MARTA SOFiA COTACIO TORRES
Jefa Division de Admisiones y Registro Académico

ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTIFICACION EN VIRTU D DEL DECRETO No 1024 DE 1982
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UNIMINUTO

Qorporarion Universitaria Minuto de Bios
SRaria Alejandra Yente Cuero

CC Ro. 1,781,291

Ha cumjaﬁdb con los requisi’cos académicos exfgic(os por [a Institucion,

la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Especialista en Gerencia O¢ “Proyectos

en testimonio se ﬁ’rma Y sella este cﬁjolbma,

Consejo de Fundadores Rector General
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Buemaventura, 04 e mayo de 2021
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SRS RasaiosociaL

MARIA ALEJANDRA VENTE
CUERO

UNIVERSIDAD DEL VALLE

PROFESIONAL EM:
TRABAJO SOCIAL

NUMERD DE IDENTIFICACIOMN:
TR. 1111781291

FECHA DE REGISTRO: FECHA DE GRADO:
Feb. 17, 2016 Oct. 23, 2015

TARJETA EXPEDIDA Y APROBADA MEDIANTE
Resolucién MW 0375 - 29 de Febrero de 2016 - Bogotd

eta digital es wna representacién oficial del cmvs

al Esta tar
certificada EE registro profesional expedide por el Consejo e ——
Nacicnal de Trabajo Secial. Tﬁ'ﬁﬁfﬁ?&,ﬂefﬁt

b} 52 expide en cumplimiento can lo establecida en la Ley 53 de
1577, el Decretn 2833 de 1581 v el Decreto 2106 de 2015

o) El registra profesional otorgado mo vence. Estz tarjeta
conserva su walider mienbras el regislro se maniznga
actualizade v vigenle o no sea revocado por autosidad
campetente,

d} Pusde verificar la autenticicad del registro escaneanco el
cidign QR o ingresando el ndmero de identificacion en:
cnis.gov.cofvalicarregistra

Calle 7AW" 124 -15 TEL: {501} 257 6129 gjerralegalmentai@onts.gov.co



cNTS

CONSEJO NACIONAL DE
TRABAJO SOCIAL

El Consejo Nacional de Trabajo Social (CNTS) otorga el presente:
Certificado de Registro Profesional

A favor de

Maria Alejandra Vente Cuero
Identificado(a) con el nimero de registro profesional y documento de identificacién:
N°1111781291

Quien ha cumplido con los requisitos establecidos en la Ley 53 de 1977 y el Decreto 2833 de 1981 para ejercer
legalmente en la Republica de Colombia como profesional de:

Trabajo Social

Otorgado con base al titulo universitario expedido por:
UNIVERSIDAD DEL VALLE

Fecha de Grado:
Oct. 23, 2015

Autenticidad, Verificacion y Vigencia

Inscripcién expedida y aprobada por el CNTS mediante la Resolucién No.
0375 - 29 de Febrero de 2016 - Bogota D.C.

El registro ante el CNTS como profesional no vence. Debe verificar antecedentes o la autenticidad de los datos, escanee el codigo QR o visite la web:
cnts.gov.co/validarregistro con el NUIP o NUmero de Identificacion.

Elaborado automdaticamente por Ejerzo Legalmente
cnts.gov.co/ejerzo

CONSEJO NACIONALDE TRABAJO SOCIAL -NIT 800005991
Dir.: Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero
Bogot4, D. C. - Colombia

correogeneral@cnts.gov.co

(+57) 320304 808 20 - (+57) 320 304 8933




CAIR'S Rasaio0S0CIAL

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CERTIFICA:

1. Que MARTA ALEJANDRA VENTE CUERO identificada con cédula de ciudadania ntmero
1111781291 de Buenaventura, se encuentra inscrita como trabajadora social en
este Consejo segun el articulo sexto de la Ley 53 de 1977.

2. Que su registro profesional tiene el numero 1111781291 con cdédigo interno
295811126 y con fecha de inscripcién 17 de Febrero de 2016, resolucién de
inscripcién 0375 del 29 de Febrero de 2016.

3. Que el registro profesional estd vigente.

4. Que revisados los archivos de los casos tratados por el Comité de ética,
hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética
profesional.

5. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir de su

expedicion.

Bogota D.C., 03 de Agosto de 2026.

Elaborado por EjerzolLegalmente

Valide éste documento ingresando el coédigo 2J3082 en el siguiente enlace

https://ejerzo. conse jonacionaldetrabajosocial. org. co/public/documentmanagement/validate

CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SoCIAL - NIT 800005991

Dir.: Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero
Bogotd, D. C. - Colombia

correogeneral@cnts. gov. co
(+57) 320 304 80 20 - (+57) 320 304 89 33
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COME TRUCCEN S

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA

Cue MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO, identificada con cedula de ciudadania
MNo. 1.111.781.251 de la ciudad de Buenaventura, laboro con la empresa KHB
CONSTRUCCIONES SAS a traves de un contrato de prestacion de servicios, desde
el 14 de noviembre de 2025 hasta el 30 de enero de 2026, dia en que se finalizo la
obra que tiene como objefo “EXTENSION DE RED DE ALCANTARILLADO EN EL
BARRIO MIRAFLORES EN LA CARRERA 43 ENTRE LAS CALLES 8° Y 11 EN
EL BARRIO DONA CECI EN LA CALLE 10 CON CARRERA 64E DEL DISTRITO
DE BUENAVENTURA™ en el cual desempefio el cargo de TRABAJADORA
SOCIAL.

\alor del contrato de obra: $ 308.579.573

Entidad Contratante: Sociedad de Acueducto, Alcantarilado y Aseo de
Buenaventura — SAAAB S A ESP

Numero Contrato: SAAAB-CO-2025-101

Lugar: Buenaventura — Valle del Cauca

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de enero del 2026

LA kD DranTa

Representante Legal
KHB CONSTRUCCIONES SAS

Direccion: Calle 7 No.3 - 11 LC 1024 Piso-1 Edificio Pacific Trade Center Barrio las mercedes Tel: 2403871 - Cel: 315-2996333



EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA

Clue MARIA ALEJANDRA VENTE CUERD, identificada con cedula de ciudadania
Mo, 1.111.781.291 de |a ciudad de Buenaventura, laboro con la empresa KHB
CONSTRUCCIONES SAS a través de un contrato de prestacion de semvicios, desde
el 14 de noviembre de 2025 hasta el 30 de enero de 2026, dia en que se finalizo la
obra que tiene como objeto “OPTIMIZACION Y EXTENSION DE REDES DE
DISTRIBUCION EN LA CALLE SANTA MONICA DEL BARRIO VIENTO LIBRE,
UBICADA EN LA CARRERA 12A CON CALLE 1, ZONA INSULAR DEL DISTRITO
DE BUENAVENTURA™ en el cual desempefic el cargo de TRABAJADORA
SOCIAL.

YValor del contrato de obra: § 74.212.028

Entidad Contratante: Sociedad de Acueducto, Alcantarilado y Aseo de
Buenaventura — SAAAB S A ESP

Mumero Contrato: SAAAB-CO-2025-105

Lugar: Buenaventura — Valle del Cauca

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de enero del 2026

AL kSd BhanTa

Representante Legal
KHB CONSTRUCCIONES SAS

Chreccidn: Calle T No3 — 11 LC 102A Piso-1 Edificdo Pacific Trade Cemer Bartio las mercedes Tel: 2403871 — Cel: 315-3996833
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VEREDA FACARIAS RID DAGLISA

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDADES NEGRA DE LA VEREDA

ZACARIA RIO DAGUA
MNIT 835.000.668-9

Facarias, Buenaventura Valle, 09 de enero de 2026.

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSEJO COMUNITARIO

DE LA COMUNIDADES NEGRA DE LAVEREDA ZACARIAS RIO DAGUA

DE BUENAVENTURA

CERTIFICA QUE:

El Consejo Comunitaric de la Comunidad Negra de la Yereda de Zacarias Rio Dagua a
traves de su Junta y Representante Legal, en uso de sus facultades consagradas en la
Ley 70 de 1993 y su decreto reglamentario 1745 de 1995, certifica que la sefiora MARIA
ALEJANDRA VENTE CUERO, identificada con cédula de ciudadania MN® 1.111.781.291 de
Buenaventura Walle del Cauca, se desempeid como Coordinadora de la Modalidad
Acompafiamiento Intercultural (Etnica Campesina) Tejiendo Interculturalidad del ICBF, la
cual fue implementada por el Consejo Comunitario de la comunidad Negra de la vereda
Zacarias Rio Dagua, actividad que realizd desde el 15/07/2024 hasta el 19/12/2024 en
donde realizd actividades puntuales como:

W

Planificacidn vy gestion de la logistica administrativa para la implementacion de la
modalidad en el consejo comunitario de Zacarias.

Capacitacion al talento humano de la modalidad y documentos técnicos de la
modalidad.

Socializacion de la modalidad a la junta del consejo comunitario y los beneficiarios
del proyecto.

Acompafiamiento en todo el proceso de implementacidon de la modalidad.

Participacion de los comités técnicos establecidos por el zonal Buenaventura del
ICBF.

Sistematizacion de la implementacion de la modalidad para el fortalecimiento del
mismo vy la creacion de memorias finales.

Seguimiento y evaluacion de la implementacion de la modalidad, verificando el
cumplimiento de objetivos, actividades vy atencidon a las familias beneficiarias.

Cargue de las 100 familias beneficiarias al aplicativo Cuentame del ICBF.

Presentar informes t&cnicos Yy financieros de la E‘.‘jE.‘EUEifH"I de la modalidad.

Durante su tiempo laborado con el consejo comunitario, ha demostrado ser una persona
responsable, comprometida, honesta y colaboradora, cumpliendo con sus funciones con

Acta de Registro N*08272019
Direccion: corregimiento N° 8-Vereda Zacarias Rio Dagua
cel. 3136920705-3206639119 3157704359
email i i
Buenaventura D_E.-Valle del Cauca- Colombia
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDADES NEGRA DE LA VEREDA
ZACARIA RIO DAGUA
NIT 835.000.668-9

alto sentido de profesionalismo y dedicacion. Su labor ha sido fundamental para el
desarrollo de nuestras actividades, contribuyendo de manera significativa al cumplimiento
de nuestros objetivos. Destacamos su compromiso con la excelencia, su capacidad de
trabajo en equipo y su disposicion para asumir nuevos retos, siempre alineado con los
valores y pnncipios de nuestra organizacion. Conflamos en que continuara
desempefiandose con la misma ética y responsabilidad en cualquier proyecto que
emprenda.

Para constancia de lo anterior, se firma en Buenaventura el 09 de enero de 2026.

Atentamente,

A
A

MARLYNG LUCERO TABARES ARANGON

Represeftante Legal
Consejo Comunitario De La Comunidades Negra De La Vereda Zacarias Rio Dagua

Nit 835.000.668-9
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDADES NEGRA DE LA VEREDA

ZACARIA RIO DAGUA
NIT 835.000.668-9

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSEJO COMUNITARIO

DE LA COMUNIDADES NEGRA DE LA VEREDAZACARIAS RIO DAGUA

DE BUENAVENTURA

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO, identificada con cedula de ciudadania N®
1.111.781.291 de Buenaventura Valle del cauca, se desempefié como Coordinadora de la
Modalidad Acompafnamiento Intercultural (Etnica- Campesina) Tejiendo interculturalidad
del ICBF, la cual fue implementada por el Consejo Comunitario de la comunidad Negra de
la vereda Zacarias Rio Dagua, actividad que realizo desde el 15/09/2024 hasta el
15/12/2024 en donde realizo actividades puntuales como:

1.

Planificacion y gestion de la logistica administrativa para la implementacion de la
modalidad en el consejo comunitario de Zacarias.

Capacitacion Al talento Humano de la modalidad y documentos técnico de la
modalidad.

. Socializacion de la modalidad a la junta del consejo comunitario y los beneficiarios.

proyecto.
Acomparnamiento en todo el proceso de implementacion de la modalidad.

Participacion de los comités técnicos establecidos por el zonal Buenaventura de
ICBF.

Construccion de propuesta de reinvencion para la modalidad.

Sistematizacion de la implementacion de la modalidad para el fortalecimiento del
mismo ¥y la creacion de memorias finales.

Seguimiento vy evaluacion de la implementacion de la modalidad, verificando el
cumplimiento de objetivos, actividades y atencion a las familias beneficianas.

Cargue de las 100 familias beneficiarias al aplicativo cuéntame del ICBF.

Presentar informes técnicos vy financiero de la ejecucion de la modalidad.

Durante su tiempo laborado con el consejo comunitarnio, ha demostrado ser una persona
responsable, comprometida, honesta y colaboradora, cumpliendo con sus funciones con
alto sentido de profesionalismo y dedicacion. Su labor ha sido fundamental para el

Acta de Registro NP082/2019
Direccidén: corregimiento N® 8-Vereda Zacarias Rio Dagua
cel. 3136920705-3206639119 3157704359
email:proyectozacarias@gmail.com

Busnaventura D.E.-Valle del Cauca- Colombia
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desamalo ge nuesiras acividades., coniibuyendo de manera significatva a cumglimiznio
g musstros objetivos.

Di2stacamos U COMPpromiss con 13 excelencla, su capackiad o2 trabajo en equipo y 5U
disposkion para asumir nuevos retos, slempre alneado con los valores y princlplos de
ruestras. Conflamos en que contiruara desempefiancose con @ miEma Sica y
respansablidad en cuakquler provecio que emprenda.

Fara consianda de o anteriar, 2 fimna en Buenaveniura el 17 ge enerd de 20I5.

Adaniamente,

{
4
F‘I-f{’ﬂ:{'}lu‘]'i“ AL

I.I.P.FH‘.\"H!} LUCERD TABARES ARAMGON

Feprasestants Legal

%ns&}n Comunitaric De La Comunidades Megra De La VeredaZacaria Ric
gua

it B35.000.658-9
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SinergiasSociedad

Fundacion

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION
SINERGIA Y SOCIEDAD

CERTIFICA:

Qe de conformidad con los documentos que obran en el archivio, se encontra gue elfla seforfa) VENTE CUERO MARIA
ALEJANDRA identificadola) con Cédula de Ciudadania Mo. 1111781291 de BUEMAVENTURA, ha suscrito el siguients
contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Mo.: COIME39 DE 2024.

OBJIETD: Desempefiarse como  PROFESIONAL PSICOSOCIAL para Apoyar el disefio v la implementacion del
componente transversal de Acompafiamiento con enfogue psicosocial v diferencial, enfocado en acompaniar a
las victimas para impulsarlas a reconstruir su dignidad, su memoria y su tejido social, permitiendo la
disminucion de las barreras de acceso al trabajo decente y emprendimiento/empresarismo como forma de
reparacion integral. Este componente transversal tendrd en cuenta las siguientes tematicas: autoestima,
resolucion de conflictos, reconciliacidn, educacion para la paz, prevencion de la violencia basada en género,
entre otros; asi como sesiones de cuidado a participantes y profesionales del convenio e identificacion v
derivacion de casos reqgueridos. Para el proyecto Proyecto de generacion de ingresos dirigido a victimas del
conflicto armado que se encuentren ubicadas en la zona urbana y semiurbana de los territorios indicados
por el Ministerio del Trabajo. del programa VICTIMAS. Actividades desarrolladas en BUENAVENTURA.

NATURALEZA DEL CONTRATO: CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE INKCID: 27 DE AGOSTOD DE 2024
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMERE DE 2024

VALOR HOMORARIOS MES: TRES MILLOMES OCHOCIEMTOS SESENTA ¥ NUEVE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS ML
(53869312 o0)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

1. Elaborar una metodologia con la estrategia integral de acompafiamiento psicosocial con enfoque de género y
diferencial, que incluya la identificacion de necesidades

especificas de los participantes del programa y |a elaboracion de protocolos de atencidn. Esta metodologia serd
virtual y debe tener en cuenta las siguientes acciones:

= Didlogo constructive com los diferentes actores invelucrados para identificar las necesidades desde el
acompanamiento psicosocdial con enfoque diferencial de género y territorial (participantes, equipo nacional,
equipos territoriales y aliados institucionales).

= Mapeo, identificacion y articulacion con actores para la atencidn psicosccial en casos que lo requieran.

Grad He ¥ - Tala B

S S HIT. F0507.783 -2 B E15 B0 () FI& 29T 1287 15 W g e DN T RO G EHa - Capthbanarca - Colambia
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SinergiasSociedad

Fundagiia
» (SETErET EF-HII:iI:B fa ] run.lp-tml:i-ﬁn o= s confisnze, refledens mesdEnt= tnleres indwidusies o grupales tEni=nda

e cuents & Enfodque intErzsotionsl.

= Promnocion de masculinidades cormesponsables y no viclentss.

= En Bl maroo de la Bespludon 1166 de 2018, A cusl tiens por objets “Adopter lineamizntos pam &0 talento
Humano que orients y stiende & las vicimas o=l conficto armado”, por 1o cusl se aiviren espacios de cuidaco
emiocicral ¥ fortzlecimiento de =s Eq:u:'l:lu:lﬂ de los colaborsdores -I'tﬂ:rﬂ,. upnl:it:l:fm'ru, zansibilizeciones,
[ ol 8

] ﬁ!p-n"ﬂ' ol eguipo terrtarial £n las actividndes requeridas de contacto, vinculacion, permanencis, formulscion
dee pian de negoGo, |:|-rhr|'l::u:|'|:"u1 die BCENDS, SEpuimisto y nnurrq:-uﬁuni:rrtq. desde lo psicosocial.

3. Elsborar un informe de avance de resultades de lo implementacion de lo estratesin de scompanamiento
peicosocisl.

4. Elsborar un informe de resuttados de s implamentacon oe Is estratepis de srompsramiants psicosocisl Exta
actividsd se entremars 8l tercer desembolso pactado.

3. Entregar todios los documentos & insumas y kos archivos producidos en desarrolle del proyects |documentos
en fisico, digitales y'o CO/DVD)

E. Emborar informas MmEnsuskes ur informe finel de lss sctivicades desarrolisdes durssrhe 8 e]'-u:l.n:'mn de su
[wla g pip-sia

EL COMTRETD SE EMCUENTRA EN EIECUO0N AcTUaLBENTE:- SIC]  NOE

EL COMTRETD SE EIECUTH SATEFACTORIARMENTE HASTA sU onsamaodn- SIE RoOd  wAAad

Dada en Chis Cundinamarca, a los Weinticustro [24] diss del mes de ensno de dos mil veinticinoo [2023]).

FLI'I:I-B}.-""I'IEI'IE'I'DEJI'
Felrs pel K, Soacel m&:ﬂ-ﬂ
ERIKA NEL REAL E”AEEHL'IHT’E}E

Fepresentante Legas
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@

CO-AGHU-0218-2024

LA FUNDACION RECURSO HUMANO POSITIVO
NIT. 805.023.415-2

CERTIFICA QUE:

La seflora MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.111.781.291 expedida en Buenaventura Valle , estuvo vinculada
a nuestra Fundacién Recurso Humano Positivo desde el 01 de agosto de 2023 a
enero 30 de 2024, mediante contratos de prestacion de servicios No.PS-456-2023,
PS-701-2023, PS-804-2023 ejecutando actividades como Profesional Social y/o
Ciencias humanas, en el marco del contrato de prestacion de servicios
No.FUV.SGR.003.2023 suscrito entre la Fundacion Universidad del valle y la
Fundacion Recurso Humano Positivo por un valor total de $16.450.000

En constancia de lo anterior, se firma a los veinte (20) dias del mes de febrero del
afo 2024.

Atentamente,

90.0 .

ADRIANA‘MARIA QUINTERO ALVAREZ
Lider Area Administrativa y Talento Humano

FUNDACION RH POSITIVO / Direccion: Carrera 24e # 6 Oests - 10 Barrio Tejares de San Fernado. Cali - Colombia
Teléfono: (57) (2) 556 9825 - [57){2) 312 5585 / Email: fundacion@rhpositivo.org / WWW.RHPOSITIVO.ORG




CERTIFICA

La suscrita representante legel mediante la sigulente carta lsboral. se hace
constancis que ls sefiors MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO wdentificads con
cadula de cidadanis N° 1.111.781.281 de Buenaventura, lsbord en tiempor parcial
para nuestrs enfidad FUNDACION NUEVOS HORIZONTES “ EL SOL”
identficads con NIT 900.030.227-8, durante el pernodo comprendido entre el 08 de
mayo de 2023 al 20 de agosto de 2023. desemperiandose como Profesional
Psicocoail en la ejecucion del comvenio 2023-028 AUNAR ESFUERZOS
FINANCIEROS, TECNICOS, Y ADMINISTRATIVOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE UNA ESTRATEGIA PARA EL MANEJO ADECUADO RESIDUOS SOLIDOS
DIRIGIDO A LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN LA FLOTA DE CABOTAJE.
ZONA DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA

Dursnte todo el periodo laborsl demostro ser uns trsbajadors con grandes
cualdades. buen trato personal y capacidad de liderszgo. eficiente y responsable

Para constancia de frma s los 30 dias del mes de agostos de 2023

ATENTAMENTE,

NN

Cento Logisice San Jerénimo-Im 3 Vie P/ tice Bepo 13 Local 7 M‘fundacjonnhs_org
maas

302 343 73 44
Nrdaciornuevostonionieseolgmor. com



El Suscrito Represantante Legal De La Fundacidn Progreso Pazcifico

CERTIFICA:

La sefora Marla Alejandra Vente con cedula de ciudadania 1.111.781.2081, colabord con
nuestra institucidn desde el 14 de marzo de 2023 hasta &l 10 de dickembre de 2023

desampefiando &l cargo de Profesional Pedagogo en cumplimiento de las tareas asignadas
en el marco del proyecto Territorios Etnicos con Bienestar.

Para constancia =& fima en B ciudad de Buenaventura a los 27 dies del mes de febrers
ded 20024

Cordialments,

Drawvid Angulo Valencia
Representante Legal

Busnaventura, Valls del Cauca. . !? .
jFundacidn para el trabajos socal! r ' B

LV HL v Fuin claCl DT O ns S0 pa 2 oo o0 DO J o
Emai: Gestioniffundacionprogresopazofico.com  Tel: 31042 FOE2E - 31635182 [ —



FUNGEAS

FUNDALCHN DE GESTMON AGROAMBIENTAL ¥ SOCIAL
Hit SD0201ESE-5

CERTIFICACION LABORAL

La sefiora, MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO, identificada con cedula de
ciudadania MN* 1.111.781.291, de Buenaventura, presto sus servicios
profesionales como profesional psicosocial bajo la implementacion del convenio
2023-024 “AUNAR ESFUERZOS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE LA Il OLIMPIADA DEPORTIVA
_AMBIENTAL- COMO ESTRATEGIA PEDAGOGICA QUE CONTRIBUYA A LA
TOMA DE  CONCIENCIA  AMBIEMTAL ¥  POSIBILITE EL
APROVECHAMIENTO ADECUADO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LA
JURISDICCION DEL EPA, DISTRITO DE BUENAVENTURA" establecido entre
la fundacion FUNGEAS y el EPA. Que tuvo un periodo de intervencion del 09
de marzo del 2023 al 09 de mayo del 2023.

Durante el tiempo trabajado ha demostrado capacidad y responsabilidad en las
tareas asignadas

Atentamente

b
- [ |-..:... il

o

LENIN BONILLA RAMIREZ

Cormea funagr | [ ma m gl 31EIB005EL - I1BSIOSITT

Barrio Naval Crr 48 NT 5c-18 Busnaventura Valle



FORMANDO PARA EL DESARROLLOD

a INSTITUTO TECNICO LABORAL
@ FODESARROLLD

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL INSTITUTO TECNICO
LABORAL FORMANDO PARA EL DESARROLLO

CERTIFICA:

La sefiora Maria Alejandra Vente con cedula de ciudadania 1.111.781.281 presto
servicios es nuestra institucion en el Rol de Docente Hora Catedra en Habilidades
Blandas dirigida a Emprendedores desde el 03 de Marzo del 2023 hasta 13 de julio
de 2023.

Cumpliendo a cabalidad con todo lo concerniente al Rol, obteniendo calificacion
Excelente en las evaluaciones desempefio realizadas durante el tiempo de
colaboracion con nuestra institucion.

Para constancia se firma en la ciudad de Buenaventura a los 27 dias del mes de
febrero del 2024.

Teléfono: 3104279628
Email: director@fodesarrolio.edu.co

Dweccion: Cra 60c # 6-64 Barrio Independencia

Emai: Director@fodesarmolio edu.co
URL: www fodesarollo edu ¢o



FUNDACION PARA LA EDUCACION Y PRESERVACION AMBIENTAL Y SOCIAL
DELPACIFICO COLOMBIAND "FUNEPASPC ONG”

MIT: 200.115.584-9

Fersoreria JuFdica Mo 2457 del o d¢ acluhire 50006
Hasolweian or8g 17 o abeil 2000 DACNARRE. Ministerio w Jusiicia
Certifieads de irspeocidan, vigifansia i conirol 031 0-15-12 de #nera de
Sl

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACTON PARALA
EDUCACTION Y PRESERVACTION AMBIENTAL Y 50CIAL DEL PACIFICO
COLOMBIAND

CERTIFICA QUE:

Lz sefiora MARIA ALEJANDEA VENTE CUERO, 1dentificadz con cedula no. 1,111,751.291 de
Buenaventura Valle dal cauca, labore en la Fundacion Para La Educacion ¥ Preservacion
Ambiental Y Social Del Pacifico Colombiane “FUNEPASP® desempetiando su rol como
coordimadora da la mmplementacion dal comvamo 2022-097 estzblecide entre o] establacinento
piblico ambiental “EPA” v la ONG FUNEPASP denomumade: ESTEATEGIA PEDAGOGEICA
PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES COMUNITARIAS FRENTE AL RIESGO
AMBIENTAL JURISDICCION DEL EPA™ EN EL MARCO DE LA CATAMIDAD PUBLICA
DISTEITO DE BUENAVENWNTUEA desde ol 5/11/2022 31 21/12/2022, en donde realizo actividades
puntuales coma:

1. Plamficacion de las actividades para la ejecucion en los diferentes sectores provectos
imoplementados.

2. Spoalizacion del provecto.
3. Organizacion de equipos teniteriales.

4. Acompanar el procese de campatas v capacitacionss de sensibilizacion ambiental frente z la
calamudad poblica de ola invernal,

5. Presentar informnes técmicos v financiera da la ejecucion del provecto.

Sa ha dezempefiade come una persona cumplida, colzboradera, responsable, comprometida, henesta
v digna de conflanza.

Para constancia de le anterior se firma en Buenaventura a los 18 dias del mes de enere de 2023,

.-
al FL g ey

LT
HEBERTH JUAN QUINONEZ H.
Eepresentante Lagal
Cel 3173594878

D332 #12328 B. VIENTO LIBRE. TL 241446
Cel. 3173594878 31582865832
hhebert Z004@hotmgil ogm funepaspoong@gmail.com




SR

El suscrito representanie kegal d= la entidad de derecha privado denominada UHKOH
TEMPORAL SEMBRANDO ENM PLENITUD |dentficada con & NIT 20150967 7-0, ubicada
2n la Calle 8§ B Humero 45-1.35 de Call, con bass en & Infoimacion gque reposa en 2 anchivo
de Geastidn de Talento Humano, hace constar que el sefior{a) MARILA Al EJANDRA WVEMNTE
CUERDC dentficado{a) oo cedula de cludadania No. 1111781251 sjeculn &l comtrato cihvil
de prestackin de servicios, con 1a3s sigulientes caracierisiicas:

Wigpancla 2021-2022

Tipo Contrato civil de prestacion de sanvicios

Facha de suscripcldn 21 de oclubre de 2021

Objpsato Prestacion oe semvicios profesionales como PROFESIONAL
DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR.

Plazo Hasta el 31 de Jullip 2022

Walor del contrato DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL

MOVECIENTOS MEZ PESOS MICTE (S2.BE58.910)
mensuaks, o su equivalenie en dias conforme a las
aciividades reallzad3as en 2| pernodd a cancalar.

Estadoe del conirato E|ecutado
DEBLMGACMIHES GEMERALES

A Utllizar iodos sus conocimienios 2 ldoneldad en 3 ejecucion del presenie conirano,
comprometiandose a tramitar y entregar ks productos y actividades gue hacen parte ded
presents comtrato con calidad y oportunidad. B) Presentar |os Informes reguerkios por 2l
conbratanie para & seguimiento de las tareas encomendadas. Una wez finalice el objeto gl
contrato, el CONTRATISTA Gebera entregar al CONMTRATIZTA wn Informe detallado &2 36
aciivigades realizadas gurants su gj=cucion indicando Ios asunios askgnados, ramiados y
pendlenies por resolver, asl como los archivos Tisicos y magnaticos gue s2 hubleren
genarado durante a3 ejecucion d¢el mismo, los Informes antes citados deben enregarss en
una {1} copia de segunidad, guwse debera reposar en kas Instalaciones del contratante y la
dotacion entfregada. C) B CONTRATISTA debe entregar inventarnada al conbratanie 3
documentacion gue tenga a su cargo 2n virud del desamolo del objeio del presents
conbrato, enrega que debera hacerse g2 acuendo con los procedimientos estalecidos por
el contratante. D) El CONTRATISTA se compromebte a cumplr con 1as nemas y
procedimienios sobre & Sisiema de GEslion d2 Seguridad Soclal ¥ Z3lud en el rabajo oe

Direccion: Calis £ 0 # 43-136 E-mail: sembrancosmolenitud E-mail.com




:

sSResTEanTe

A Enilldad, donde realicen sus actividades ¥ &l en al desamolo ded Bﬂ]-E-'l[:l contTaciual ==
realizan actividates de campo yo visitas. E) En e evento en que & CONTRATISTA al
mameEnio de suscrbdr 2l FII'E'EE-E'l"ItE conbrato no 523 I'E'EE-PﬂI'I-EEtH-E ded |I'I"||H.IE-E|II alas 'l'E'l"IlIEE-'!|I
durante la vigenca gl mismo adgulera la obligacion 82 Inscribirse COMo responsable oal
Irnpue-:;lu- ala reniz, == -::umprumel:e a realzar camibole anie la DLAM denino de los (erminos
que aborga Ia ley ¥ a reportar dicha shuacion al CONTRATANTE para o cual aportara el
RUT actualizado, lo anterior de conformigad con la nomabiva vigenie aplicable. F) El
COMNTRATIETA e ['-El'ﬂFII'I:II'I"IE-1E- 4 maniener aZualizados Idos sUus dswmentos =n &
Entidad, especiaimente el RUT. G) Velar por & buen uso e los blenes entregados por 2|
COMTRATANTE para realzar sus acivikades. H) Reportar al CONTRATANTE el
certificado Eancars donds iInforma & ndmeny de cuaenia e ahmo o com2nts, donde g2 =
na de conslgnar &l pago dervado de la gjecucion del presente contrato. 1) Conocar y aplcar
las direcirices, metodoioglas, poliicas y procedimientos gue se relacionan con &) objeto y
acivitades del presente contrato. J) Cumplr con i3 cusindla de 13 Informacion con e fin ge
garantizar la cormdencialidad, Integrdad y disponiblidad e la Informaclon bajo su
responsablidad. K) Toda informacien o formatos generados por el CONTRATISTA durants
la ejecucion del confrato son propledad del CONTRATAMNTE. L) Cumplir durante el
desamollo dal IEIIIIJE-1D contracial cuando == I'EﬂI.IEI? de 3 wizaciin de I:lEFI-EEEm"lI'ﬂ-E- '!|'."I:l
equipos tecnoldgicos personales o del CONTRATANTE con gque todo software
herramienizs ulllizadas & nstaladas en 13 EJE'{H.I[:H:IH de =us I}ﬂ"-gﬂlﬂ-l:lHEE- o vulneEran
ninguna normativa, contrato, derecho, Inlerds, patentes, legalldad o propledad de tercar,
¥ que por &l contrario fodo lo wilzado esté debldamente licenciado. M) Divulgar y aplicar I
politica amblental, de sequridad y salud ocupaconal estableckda por el CONTRATANTE, al
E]E{I-I..I'E' 5uUs aciividades o senviclos Eln crear HEE-QI} para la sald, la E-E-gl.l'lﬂiﬂ o e
amblente. El CONTRATISTA debera iomar todas las medidas conducentes a eviar Ia
contaminachdn amblental, & PI'E'I'EI'I[:":H"I de ﬂE-E-m]-E- duramt= la E}Eﬂl.l[:bﬂl'l d= sus EIPEI?H[H"IE-E
0 actvidades y cumplira con 1odas 135 leyes ambleniales, de seguridad y salud ocupacional,
aplicables. El COMTRATISTA no dejara sustancias o materales noclvos para la fior, fauna
i E3lud hiumana, nl contaminara a3 atmasfara, el susdo o os CLErpas g=| SJLA. La wkalacitn

de esLas NdMmias s5& Conslderard Incumplimienio grave del conbrata.

OBLIGACKIMES ESPECIFICAS

Dentro de sus obligacionss Mas relevantas tiene: 1) Brindar Insumos y participar en Ias
reunionss de articulacksn con 2l ICBF g2l nivel reglonal ¥ zonal, en la que promueva I3
vinculacion de diferentes niveles misionales y oe apoyo del ICEF en @ Implementacion de
la misma y su enfogue diferenclal desde discapacidad y género, para & abondaje de 13
Operacion a nivel temtorial. 2] |dentfcar, buscar ¥ vincular a las Tamillas del termiono whand
de acwerdd con s lsiados o2 focallzacion temmfiorial y poblacional. 3 Soclallzar 1a

Direccion: Calie S 0 £ 43-135 E-mail: s=mbrancoerolen ‘l:l.lclégmuil.i:nr-'.




maodalidad Ml Famlila a las famillas v a los diferentes actores que se |dentifiquen en &
entorng whano y con 106 que se requiera reallzar coordinacion para alguna de 1as etapas
de Implementacion de la modaldad en coord@nackin con s asesores Pedagogico
Pslcosocial. 4) Dilgenclar con 1a famila el Acuerdo de vinculackon que contenga datos de
ublcackin acthualzados (teléfono, direcckin y bamo). S)  Dilgenclar con las famillas
vinculadas la Flcha de Caractenzachan Socio Famillar, y construir con 2llas, 21 Perfl o=
Vulnerabliidad y Generatividad, & Mapa de pertenancia actual y potencial, entre otros,
segqun los Instrumenios gue disponga la Direccion de Famillas y Comunidades &)
Constnulr jurmto con 1as Tamibias el Plan Famlllar, tenlendo coma base & Infomadclan amajada
2n oS Instrementos oe caracterizacion, garantizando gue se desarrplien [os componentes
de la modalldad de manera simultanea, @Mnamica y complementara. 7) Realzar procesos
de faclitacion y Aprendizale en las visitas en domiciio y los encuentros grupales con las
famillas Tocalzadas y vincwadas 3 su Unkdad de Acompaflamientas Famillar. 8 Continuar
los procesos de gestion y arlculacion intersectorial gestada por k3 Coordinacion y 1a Unidad
de Asikstencla Tecnica de la modalldad para garantizar atencion y acitlvar [as ruias oe
atenclén segun &l caso, para que kas famillas puadan acceder a senvdclos Que requleran en
2l marco de la implemeantacion de la modalidad.9) Acompaflar y brndar ofentaciones a Ias
famillas en & acceso y uso de la oferta de senvicios y redes de apoyo disponioles en 2
iemmtorio. Brindar o6 Insumos y repartes a la Unikdad de Aslstencla Tecnlca para €
analisis y seguimiento de los Estudios de Casos de [as famillas con NNA que o reguleran,
de acuerdo con los criiefos estableciso por el ICBF.10) Brindar 108 INSUMOS ¥ reportes
4 3B Unidsd de Asisiencla Tecnlca para & anallsis ¥ seguimienta &2 os Estudlas o
Casos de las Tamilas con NNA gque |0 reguleran, de acuerdo con los ariterios estadlecito
por & ICBF.11) Participar en las reunkones de reporte y segquimiento 3 casos que pueds
Incluirse en al manco de los Comités Técnlcos Operativos, y que Implicaria articulacion con
Ia defensoria que tene o remitie & caso a la modalkdad, o con quien cormesponda los Casos
que s wincularon por oiras fuentes de focallzacion. 12) Reallzar rewnlonas con nivel
reglonal y zonal del ICBF para la articulacion y coordinacion en el marco del SNBF y SND
a nivwel termitonal. 13) Participar en Ias capaciaciones lideradas por el ICBF y 13 Unidad de
Asisiencia Tecnica ienlendo en cuenta los parameiros concepluakes y melsdologicos
planieados por 2] PCBF.14)  ldentificar, consolidar, remitr y activar las rutas pertinentas en
cas0 de deteciar shuacionss o8 vulneracion de dgerechos en las familias a su cargo. 15)
Reallzar seguimkenio a |as remislones a obros servicios realzadas con las famillas dento
del proceso e acompafiamiento famikar en 2l marco @2l Plan @2 vida Familar. 16) Elaborar
¥ presentar Informes y demas documentos regueridos fenlendo en cuenta los
Ineamlenios nomaiivos, melodoltgicos ¥y conceptuales Impartidos en &l Lineamienta
Técnlco, Manuales Operativos ¥ 1o definide en la Minuta Contfracisal. 17) Realzar en
coordnacitn con el profesional de Gesllon de Oferia e mapso de entidades, aciores,

Direccion: Calie S 0 # 349-135 E-mail: sambrandosrolen ’I:l.lclégmuil.cnr'.




iniclativas y espacios de Incidencla gue coniemple la oferta social poblica y privada
axisiente para las Famillas en los municiplos Tocalizados por la Modalikdad, de acuerso con
l0s lineamientos y conslderaciones operativas.18) Reallzar |a transferencia de |a gula de
aferta territorial a los participanies mas activos de la comunidad.19) Las demas Inherentes
a Ias funclones y natwaleza del perlll. 20) Participar en las actvidades oe cualficacion del
talento humano programadas por el COMTRATANTE directamente o través de fercero,
cumplir con la entrega de Informes técnicos en los tlempos regueridos. 21) Cumplr con os
apories al sistema general de sequiidad social, 22) La presente labor 13 realzara EL
CONTRATISTA, confwme a los horaros pactados con & confratante sin que exista
subordinackin y dependencia, el COMTRATISTA, no esta subordinado a cumplr horaros
distintos a kos acordados, es dacir que gste no tene ﬂlrl-gl]ﬂ t.:l-D g2 nexo laaral con i3
UMNION TEMPORAL SEMBRANDO EN PLEMITUD, para constancia se fima en Santiago
de Call el dia 25 de |ullo de 2022.

EL CONTRATANTE

i ﬁ'l An %:ﬂﬁﬁ{ s

UNION TEMPORAL SEMBRANDO EN PLENITUD
HIT: 30130367 7-0

MARTHA LUCIA RAMIREZ

REPRESENTANTE LEGAL

Direccion: Calie S0 8 43-136 E-mail: st"nl:-run-:l-:lznnlznl’tl.lnzlﬂe:"nuil.cnm




@ OIM

ONU MIGRACION

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES [OIM)

CERTIFICA QUE:

El {la) sefior (a) MARIA ALEJANDRAVENTE CUERO, identificado (a) con la
cedula de ciudadania No. 1.111.781.281 de BUENAVENTURA, prestalo) sus
senvicios en esta Organizacion en calidad de Confratista Independiente a traves
de la suscripcion del Confratc de prestacion de servicios PS-25830; inicio
actividades el 16 de noviembre, de 2021 y finalizale) las mismas el 31 de energ,
de 2022.

El objeto del presente contrato es el descrito en los Terminos de referencia para

lo cual deberan remitirse al documento fimado entre las partes ANEXO
Contrato.

El anterior Confrato se firmo por Honorarios Mensuales de CUATRO MILLOMES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS ML
(34 B57 31000}, por el pericdo mencionado.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), a los trece (13)
dias del mes de abril del ano 2022, en la ciudad de Bogota.

Nota: La presenfe cerfificacion se expide de manera virlual en atencion del aislamiento
chiigatorio decrafado por &l Gobiemo Nacional bajo ef Decrefo 749 de 2020, en caso de
requernr confirmacion de los dafos aqui consignadas por favor confactar a la Unidad de
Conirataciones a fraves del comreo electronico JQMBogoiaC ]

ELIZABETH CARVAJAL
Coordinadora de Contrataciones
Mision OIM-Colombia

Elmbor: UE

Camera 14 Mo S38-46 = Bogol » Colomisls
Ted: +5T1638.77.77 » Far +571.622.34. 17 » E-mal: iombogomiiomint » inkEmet

I IEGE{IIM Colamibla ﬂ OIM Colomibla :|:| O Codomiika



3

LS _Corxaan

B b anem pen b me
P g
Tama s e

Coava e rmmmasitusis rmmsablod sngas e windubt y boe Opunas

wanlaciie N0 O AT

B LT LU L LU P S——
Winniie Rurwis Lante Tane ren ' ¥ NAE

CERTIFICA QUE:

La doctora MARIA ALEJANDRA VENTE CUEROD, icensficada con codula de ciudadania N*
1.111.781.291 de Buenaventura se desemrpaio como irabaadora sccial en los Convenios DTA-2021-

0204 y DTA-2021-0259

— it

| FUNCIONES

TIEMPO

Convenio ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA ¥  CONSEJO
CORYSAN. DTA-20210204 Aunar
esfuerzos  ¥enicos, 2c0nomicos,
humanas y logisicos para brindar
Capaciacin en educacitn ambiental y
readizar  gerico  pracico da
reforestacion en sitio a los acloees
relacionados con el secloe productive
forestal en el consejo comunitario de
Cirdoba, san Cipiano y santa helana,
zona rural del distito de Buenavensura

» Parfcipar en las reuniones de
planeacitn y evaluacida de |z
actividades,

* Realizar necorridos de campo.
* Redlizar jomadas de
*orizacian dal proyeodo con la
comumdad

* Presentacion de informes

Dos meses

rovermnbee
a 31 de
dickeniee
2021

2 01 cel,

VALOR |

'$2075.075

CONVENIO

Convenio ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA Y CONSEJO|
CORYSAN, DTA-2021-0259 Aunar
esfuerzos  ticnicos  econdmicos.
humancs y logisticos para apoyar las
acividades  de  reforestacion  y
restaraciin  del  ecosislema  del
aprovechamient forestal olorgado por
la cvc para compensar impacto
ambiental en ef consejo comunitario de
laoonmidadnegradeodldobeysm
Cipriano, 2ona nwral del dstiko de
buenaventura

FUNCIONES

TEEMPO

VALOR

Particpar en las reuniones de
planeacion y evaluacitn de las
aclividades.

* Realzar recorrides de campo.
* PRealzar jomads de
socialzacion del proyecio con la
comunidad

* Presentacion de informes

Un mes (1)
0 de
Diciambee a
K} da

21

$7.000.000

M os 19 dias del mes de emero de 2022,

Corregimiento de Cérdoba cel3128735840
Busnaventura - Valle

E-mail: maria.ventecuero@gmail.com

Calle 2 carrera 79 casa 24 Barrio Nuevo Horizonte, Cel. 317 -4783486 - 3158746256Buenaventura.
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FUNDACOBA
NIT 805.023.177-4

UNDACOBA

i comeitasio o PO 38§ taLees

Nit: 30;023177

Que la sefior (a) VENTE CUERO MARITA ATFJANDRA, identificado (a) con cedula de
ciudadania 1111781291, presto sus servicios de manera independiente en nuestra
fundacion bajo el cargo de PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL PERFIL
1, desde el 16 de marzo de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021. con un contrato de
prestacion de servicios y percibiendo unos honorarios mensuales por valor de Un millon
novecientos cincuenta y siete mil pesos ($1957000) moneda corriente. Ejecutando las
siguientes actividades:

CERTIFICA f

DESDE EL SERVICIO: 1. Apoyar el disefio y aplicacion de valoracion cualitativa del
desarrollo de los nifios y nifias. 2. Deteccion temprana de atrasos en el desarrollo y disefio
de estrategias de apovo para trabajar con los nifios v sus familias. 3. Apoyar el disefio e
implementacion de provectos pedagogicos que respondan a una educacion inclusiva y
pertinente. 4. Participar en las estrategias de planeacion. seguimiento v evaluacion del
proceso. 5. Organizar v sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias familias y comunidades. 6. Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento
permanente de las practicas pedagogicas con los nifios. 7. Remision a las autoridades
competentes los casos de maltrato infantil. CON EL TATLENTO HUMANO: 1. Dar apoyo
a las v los agentes educativos para el disefio de estrategias pedagogicas acordes con la
caracterizacion de los nifios. sus familias v entorno comunitario. 2. Dar capacitacion en
Deteccion e intervencion de casos de violencia familiar y maltrato. 3. Participar en las
capacitaciones que cualifiquen la atencion en el area de psicosocial v de todos los
procesos pedagogicos que apliquen al area. 4. Apoyar la construccién y aplicacion del
plan de formacion al talento humano. CON LAS FAMITIAS: 1. Apovar la construccion
v Aplicacion el plan de formacion de familias. 2. Dar apoyo a las familias que lo requieran
para fortalecer sus competencias para la educacion. crianza v cuidado de los nifios y nifias.
3. Liderar el proceso de caracterizacion de las familias de acuerdo a las herramientas
entregadas por el ICBF para tal fin. 4. Dar a conocer a las familias 1a ruta de atencion en
procesos pedagogicos. de convivencia y seguridad. asi como dar a conocer la ruta de
accién en caso de vulneracién de los derechos de las nifias y los nifios. CON LOS NINOS:
1. Innovar estrategias permanentes para mantener la motivacion. alegria y amor por la
institucion o modalidad de atencion integral. 2. Evaluar el estado de pro actividad y
motivacion de las nifias ¥ nifios con la institucion. los ambientes educativos. el talento
humano y la rutina pedagogica.

Se firma en la ciudad de Cali a los 13 dias del mes de enero del afio 2.022.

’\9 4 o WL X»
Yady Cortes Calcedo
Jefe Talento Humano
Cel 31575556 23
Calle 5c No 42 — 23 B/ TequendamaCali-valle

Calle 2 carrera 79 casa 24 Barrio Nuevo Horizonte, Cel. 317 -4783486 - 3158746256Buenaventura.
E-mail: maria.ventecuero@gmail.com
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UNION TEMPORAL

S0 “CONSTRUYENDO NACION JUNTOS 2”

CONSTRUYENDH

NIT: 901.338.467-6

O NACION JUNTOS 2

CERTIFICACION

Que la sefiora MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO identificada con Cedula de
Ciudadania No. 1111781291 laboré en la entidad Union Temporal Construyendo Nacion
Juntos 2 en la modalidad MI FAMILIA bajo el cargo de PROFESIONAL DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR, con un contrato de prestacion de Servicios desde el 27de
enero de 2020 hasta el 25 de noviembre de 2020, devengando unos honorarios mensuales de
$ 2°784.690 Pesos M/Cte, desempefiando las siguientes funciones:

- Brindar insumos y participar en las reuniones de articulacion con el ICBF del nivel regional
y zonal, en la que promueva la vinculacion de diferentes niveles misionales y de apoyo del
ICBF en la implementacion de la misma y su enfoque diferencial desde discapacidad y género,
para el abordaje de la operacion a nivel territorial.

- ldentificar, buscar y vincular a las familias del territorio urbano de acuerdo con los listados
de focalizacion territorial y poblacional.

- Socializar la modalidad Mi Familia a las familias y a los diferentes actores que se identifiquen
en el entorno urbano y con los que se requiera realizar coordinacion para alguna de las etapas
de implementacion de la modalidad en coordinacion con los asesores Pedagogico y Psicosocial.

- Diligenciar con la familia el Acuerdo de vinculacién que contenga datos de ubicacion
actualizados (teléfono, direccion y barrio).

- Diligenciar con las familias vinculadas la Ficha de Caracterizacion Socio Familiar, y
construir con ellas, el Perfil de Vulnerabilidad y Generatividad, el Mapa de pertenencia actual
y potencial, entre otros, segun los instrumentos que disponga la Direccion de Familias y
Comunidades

- Construir junto con las familias el Plan Familiar, teniendo como base la informacién arrojada
en los instrumentos de caracterizacion, garantizando que se desarrollen los componentes de la
modalidad de manera simultanea, dindmica y complementaria.

- Realizar procesos de facilitacion y Aprendizaje en las visitas en domicilio y los encuentros
grupales con las familias focalizadas y vinculadas a su Unidad de Acompafiamiento Familiar.

- Continuar los procesos de gestion y articulacion intersectorial gestada por la Coordinacion y
la Unidad de Asistencia Tecnica de la modalidad para garantizar atencion y activar las rutas de
atencion segun el caso, para que las familias puedan acceder a servicios que requieran en el
marco de la implementacion de la modalidad.



- Acompariar y brindar orientaciones a las familias en el acceso y uso de la oferta de servicios
y redes de apoyo disponibles en el territorio.
- Brindar los insumos y reportes a la Unidad de Asistencia Técnica para el analisis y
seguimiento de los Estudios de Casos de las familias con NNA que lo requieran, de acuerdo con
los criterios establecidos por el ICBF.

- Participar en las reuniones de reporte y seguimiento a casos que puede incluirse en al marco de
los Comités Técnicos Operativos, y que implicaria articulacion con la defensoria que tiene o
remitié el caso a la modalidad, o con quien corresponda los casos que se vincularon por otras
fuentes de focalizacion.

- Realizar reuniones con nivel regional y zonal del ICBF para la articulacién y coordinacién en el
marco del SNBF y SND a nivel territorial.

- Participar en las capacitaciones lideradas por el ICBF y la Unidad de Asistencia Técnica teniendo
en cuenta los parametros conceptuales y metodoldgicos planteados por el ICBF.

- Identificar, consolidar, remitir y activar las rutas pertinentes en caso de detectar situaciones de
vulneracion de derechos en las familias a su cargo.

- Realizar seguimiento a las remisiones a otros servicios realizadas con las familias dentro del
proceso de acompafiamiento familiar en el marco del Plan de vida Familiar.

- Elaborar y presentar informes y demas documentos requeridos teniendo en cuenta los
lineamientos normativos, metodoldgicos y conceptuales impartidos en el Lineamiento Técnico,
Manuales Operativos y lo definido en la Minuta Contractual.

- Realizar en coordinacion con el profesional de Gestion de Oferta el mapeo de entidades, actores,
iniciativas y espacios de incidencia que contemple la oferta social publica y privada existente para
las Familias en los municipios focalizados por la Modalidad, de acuerdo con los lineamientos y
consideraciones operativas.

- Realizar la transferencia de la guia de oferta territorial a los participantes mas activos de la
comunidad.

- Las demas inherentes a las funciones y naturaleza del perfil.

En constancia se firma en Cali, a los 30 dias del mes de diciembre de 2020.

f
\/ = C">~(1<S
YAPY CORYES

Jefe de Talento Humano

Cordialmente,

Direccion: Calle 5¢c # 42-23 Tel: 4020422
Correo electrénico: mifamiliaconstruyendonacion@gmail.com


mailto:mifamiliaconstruyendonacion@gmail.com

& OIM

OMNU MIGRACION

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA
CORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES [(CIM)

CERTIFICA QUE:

£l (la) sefior (3) MARIA ALEJANDRAVENTE CUERO. identificado (a) con la
cedula de civdadania Mo. 1.111.781.2891 de BUEMAVENTURA, prestalo) sus
semnvicios en esta Organizacion en calidad de Contratista Independiente a traves
de la suscripcion del Contrato de prestacion de servicios PS-21520; inicio
actividades = 22 de julio, de 2018 y finalizalo) las mismas el 28 de abrl, de
2020.

El objeto del presente contrato es el descrito en kos Términos de referencia para
lo cwal deberan remitirse al documento fiTnado emntre las partes AMEXD
Contrato.

El anferior Contrato se fiTmd por Honorarios Mensuales de TRES MILLOMNES
QUINIENTOS MIL PESOS KL (53500000 .00), por el periodo mencicnado.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesadol(a), a los trece [13)
dias del mes de abril del ano 2022, en la civdad de Bogota.

Nota: La presenfe cerificacion se expide de manera vidual en atencion def aislamisnto
ochiligatono decretado por &l Gobiemo Naconal bajo of Decrefo 743 de 2020, en caso de
requeriT comfimeacion de los dafos sgui consignados por favor confactar a la Unidad de
Contrataciones a fravés del comeo slecirdnico I0MBogofaConiratacione sffiom. inf

ELIFZABETH CARVA.JAL
Coordinadora de Contrataciones
Misitn OIM-Colombia

Elmboroe L

Zamera 14 o 5358-46 = BogotA ~ Caolomibds
T +57T 16353 77.77 » Fa +5T1.6 322 34 17 » E-mal: iombopobagfiom ing = inksmet s ol ong oo
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C-ADC-2018-226
CERTIFICACION

la Oficina de Gestion Legal de Artesanias de Colombia $.A., certi‘ic aue MARIA ALEJANDRA VENTE
CUERD, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.111.781.291, ha sido contratada por la entidad,
mediante Contrato y/c Orden de Prestacidn de Servicios y clyo objeto, térming de duracian y valor
corresponce a los siguientes:

ADC-2016-396 Orden de Prestacion de Servicios: Cuyo objelo consistio en: “Regiizar la inteciocucion con
los uctores locaies y eof ecempanamiente v seguimiento @ las comunidedes de artesancs de o poblacisnr
vulnerabie en el municipio de Buenaventura®, con unz duracidn desde el 22 de septiembre hasta el 26 de
diciambre de 201G y por valor total de CE MILLONES|\CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS CUARFNTA
PESDS M/CTE |$11.050.440)

6;

Carrera 2 No. 18A-58 Barrio L as Aguas Conmutador. (57) (1) 288176& - (S7) (') 5580325
Q 27 120 129

Aogota, D.C - Colomiia

o

‘I NCt i v gnesaninzcocolombis.cori o Email; ariesarizs@anesaniasdecoombia com.es ¥




CORPORACION CENTRO DE PASTORAL AFROCOLOMBIANA
\ ‘// CEPAC/BUENAVENTURA

. 817007 571 -1
g Buenavenlura, 2 de agosto de 2018

A quién pueda interesar

E| suscrito Coordinador y Representanta Legal de la CORPORACION CENTRO DE PASTORAL
AFROCOLOMBIANA ~ CEPAC/BUENAVENTURA

NIT 817.007.571-1

CERTIFICA QUE:

La settora, MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO identificeda con cedula do ciudadania N° 1.111.781.281 de
Buenaventura, hace parte del equipo de trabaio de esia entidad ejerciendo al rol del Coordl\adomdel
proyecto “CONSULTORIO SOCIO JURIDICO ITINERANTE PARA LA POBLACION VICTIMA DEL
DISTRITO DE BUENAVENTURA", el cual tuvo un tiempo de sjecucidn de Junio a Diciembre de 2017, cuyo
objetivo fue brindar asesorla juridica a la poblacion

Por lo tanto, como una entidad de caracter edlesial, social, étnico y comunitario de la Iglesia Catdlica local,

manifiesta y da fe del gran trabajo comunitario, desempeno, transparencia, profesionalismo y disponibilidad, lo
cual l2 califica como una persona responsable,

Para fe de lo anterior, este cerfificado se expide y se firma en Buenaventura a jos dos (2) dias del mes de
Agostos de 2018,

Quedamos a disponibilidad para ofracer cualquler Informacion adiclonal.

COCFCRACICHCEN 30
DE PAZTCRAL MRDIOLCHE S
“CEPAC"
NIT §17.007.6714

Carporacion Centro de Pastoral Afrocolombilana — CEPAC
Carrera 16 N® 3 - 96, Barrio El Firme, Tel. 2. 2413310 - 2. 2434636
Cel. 2. 3136300154 - 2. 3136221073
cepachuenaventura@gmail.com
Buenaventura-Colombia

Scanned by CamScanner



CORPORACION CENTRO DE PASTORAL AFROCOLOMBIANA
\ / CEPAC/BUENAVENTURA
-

. 817007571 -1
i Buenavenlura, 25 de Julio de 2018

A quién pueda interesar

El suscrito Coordinador y Representante Legal de la CORPORACION CENTRO DE PASTORAL
AFROCOLOMBIANA ~ CEPAC/BUENAVENTURA
NIT 817.007.571-1

CERTIFICA QUE:

La sefiora, MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO identificada con cedula de ciudadania N° 1.111.781.291 de
Buenaventura, haeapataddequipodehalmjodeestaenﬂdaddsﬂdrnesdemayode2015hastala
iecha.ofredendosuseMdocompmfesiéndoTrd:ajadom Social. Durante este tiempo ha venido ejerciendo
su trabajo comunitario como agente pastoral coordinando la comisidn de Bienestar y adulto mayor del Cepac,
liderando procesos de incidencia politica, prevencion y exigibilidad de derechos con las diferentes
comunidades urbanas y rurales de Buenaventura.

Dentro de las acciones adelantadas de fa organizacion se contd con la participacién profesional en la
implementacion del proyecto “RECONSTRUCCION DE LA CULTURA COMO REPARACION INTEGRAL
DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN BUENAVENTURA”, que se ejecutd desde el mes de
octubre de 2016 hasta octubre del 2017, en donde desarrollo actividades como:

Caracterizacion de las y los beneficiarios del proceso

Socializacion del Proyecto

= Seminario Taller con sabedoras y poblacion victimas del conflicto

= Talleres de formacion a victimas y jovenes (Trabajo en equipo y liderazga)

Por lo tanto, como una entidad de caracter eclesial, social, étnico y comunitario de |a Iglesia Catélica local,
manifiesta y da fe del gran trabajo comunitario, desempeio, transparencia, profesionalismo y disponibilidad, lo
cual la califica como una persona responsable, Paraladelomledor,esteoeﬂiﬁcadoseaxpideyseﬁmna en
Buenaventura a los veinticinco (25) dias del mes de julio de 2018.

Quedamos a disponibilidad para ofracer cualquier informacion adicional.

Atentaments, >

CE PASTORAL AFROCOLONBIAN

“CEPAC"
NIT. 817,007,674

7 /
Coordinador y Rep. Legal, CEPAC/Buenaventura

Corporacién Centro de Pastoral Afrocolombiana — CEFAC
Carrera 16 N? 3 - 96, Barrio El Firme, Tel. 2. 2413310 - 2. 2434636
Cel. 2. 3136300154 - 2. 3136221073
cepacbuenaventura@gmail.com
Buenaventura-Colombia

Scanned by CamScanner



e Centre Nacional de Consultorfa.com ® Cale MN ST

Tel: ~571 304083
Fex +511 280 36 1)
Ni B0011851.9

Eemait ovofsnconioon
Soguth - CotmoR

LA SUSCRITA ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS DEL
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA S.A.

Hace constar:

Que |2 sefiora MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1.111.781.291, laboré en nuestra compafiia desde ¢l 17 de
octubre de 2012 al 29 de noviembre de 2012, con un contrato por obra o labor, y
ocupd el cargo de AUDITOR 1,

CLAUDIA PATRICIA VELEZ V.

V* Qaudia Patricia Véles V,
Recursos Humanos

N° 130031 MEN @
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 |3

Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141102667199

199

41102667

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14. Buzén electrénico

11117 8 1 2 9 1 0 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11117812941
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 >6 Buenaventura 1009
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
VENTE CUERO MARIA ALEJANDRA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Buenaventura 1009
41. Direccion principal
CL2CR79CA24
42. Correo electrénico maria.ventecuero@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfono L 31587 46 2 5 6|45. Teléfono 2 3174783486
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
[7220[[20200127]|8 69920270315 [1 0 8 4] |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
ss.como[5 |2 2[4 o] | /(] A P
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha | 2024-08-07 / 06:12:28PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 03-08-2026 05:56:09PM



- @ Dra. Soraya Elizabeth Hurtado Angulo

MD-Especialista en Salud Ocupacional %.:
RM-765298 / LSO-242 '

CERTIFICACION MEDICO OCUPACIONAL
INGRESO[ X ] PERIODICO[ | RETRO[ |

|CIUDAD Y FECHA DE VALORACION: BUENAVENTURA 08/11/2025 |

|NOMBRE COMPLETO: | MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO |  SEXO:| F |

[DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  [1.111.781.291 EDAD: 35 |ANOS |
33

[cARGO: | TRABAJADOSA SOCIAL |

[EMPRESA: | GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA |

Realizado el Examen Médico Ocupacional, el suscrito Médico Especialista en Salud Ocupacional
Certifica que el resultado es:

apTO: [ X ] NO PRESENTA ALTERACIONES OSTEOMUSCULARES
TINEL Y PHANEL NEGATIVOS

APTO CON RESTRICCIONES: [ ] Cual(es):

RECOMENDACIONES
HABITOS DE VIDA SALUDABLE , PAUSAS ACTIVAS

NOTA: De presentar novedades médicas, podrd recurrir a su EPS.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

A -, =P
R, <V

SR AT

-

Dra. Soraya Elizabeth Hurtado Angulo
FIRMA Y SELLO DEL MEDICO EVALUADOR FIRMA Y CEDULA DEL TRABAJADOR EVALUADO

Direccidn: Diagonal 3 Carrera 55B Etapa:2 Manzana:8 Casa:17 Barrio: Ciudadela Colpuertos
Teléfono: 2 2431555 - Celular: 3186446243 - E-mail:sorhuan@hotmail.com
CALI - Colombia


mailto:sorhuan@hotmail.com

£RA | Banco Cap Social

E COLOMEBLY

JOERCLA FINAMNE

ERSTER
]

.‘ ::o?o‘.: ; B ap co - UNA EMPRESA DE
-es08 = Caja Social ,UQM

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO Identificado con CC 1111781291

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina
BUENAVENTURA, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUumero: 24070001325
Fecha de apertura: 18 de Enero de 2017
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Martes, 04 de Agosto de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



EPS =% delagente

wrco Comfenales Valle

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la
siguiente informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 1111781291

Apellidos: VENTE CUERO

Nombres: MARIA ALEJANDRA

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
Tipo de trabajador: Independiente

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 01/05/2023

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacion: BUENAVENTURA

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

IPS MANANTIAL DE VIDA CRA3B#8-47 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliaciéon ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segun normatividad. En ningdn momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 3 de Agosto de 2026 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

www.epsdelagente.com.co @

Ll Linea delagente: (602) 485 3530 - 01 8000185 462 @&

Vigilado Supersalud Direccién: Cl. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca ([

Vigilada Supersubsidio L



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.111.781.291, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Agosto del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-08-04 09:51

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA ALEJANDRA VENTE CUERO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1111781291

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio BUENAVENTURA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales $36.500.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $16.251.000,00

Otros ingresos y rentas

$5.176.000,00

TOTAL

$57.927.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais) Saldo total

de la cuenta a diciembre 31 del ano
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $8.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VEHICULO
MOTOCICLETA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA $8.600.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JUAN ALBEIRO CUNDUMI RIASCOS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 14475572

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si| X No

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Entidad u organizacion Cargo o calidad de miembro Descripcion del potencial conflicto de interés
JUNTA DE ACCION
COMUNAL NUEVO DELEGADA no considero que represente ningun conflicto de interes.
HORIZONTE

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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Tipo de inversion

Valor

Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés:

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Si

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

No
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